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Señora Comisionada
Señores Comisionados
Instituto de Acceso a la Información Pública


En atención a la resolución con referencia NUE 17 A 2016(HF) y al requerimiento que en ella se indica al titular de nuestra Institución, de rendir un informe sobre el proceso que se siguió en la Unidad de Acceso a la Información del CNJ, para dar respuesta a la solicitud de información interpuesta personalmente por el ciudadano Douglas Cabrera, ante la Unidad de Acceso a la Información Pública del Consejo nacional de la Judicatura, UAIP-CNJ, el cinco de enero del año en curso, a ustedes, muy respetuosamente expongo:

1. Al día siguiente de recibida la solicitud, el Oficial de Información le entrego al solicitante la constancia de recibo de la misma. 

2. Los requerimientos contenidos en la solicitud, que en el registro que lleva la UAIP-CNJ tiene el número de ingreso ciento treinta y tres, son: 1) Listado de las personas no comprendidas en la carrera administrativa en el CNJ; y 2) Listado de personas que desempeñan cargos o plazas de confianza en el CNJ.

3. El mismo día seis de enero, el Oficial de Información envió a Gerencia General, copia de la solicitud, adjunta al memorando en el que usualmente se hace el requerimiento de lo que se ha solicitado y un señalamiento del plazo en que se deberá entregar al solicitante. 

4. El día once de enero fue recibido en la Unidad de Acceso a la Información un memorando de Gerencia General, dando respuesta al requerimiento de la información solicitada. 

5. El día veinte de enero fue hecha la resolución en respuesta a la solicitud de que trata este informe y se convocó telefónicamente el interesado para que se presentara a recibir la resolución y los documentos adjuntos, lo que hizo ese mismo día, dejando constancia de recibo con su firma.

6. Las razones que Gerencia General aduce al responder al Oficial de Información fueron expuestas en los siguientes términos:

	“En cuanto al numeral 1.) Listado de las personas no comprendidas en la carrera administrativa en el CNJ, es oportuno mencionar que todos los servidores públicos excluidos de la carrera administrativa están contemplados en el Capítulo I, Artículo 4 de la Ley del Servicio Civil.

	“Sobre el numeral 2.) Listado de Personas que desempeñan cargos o plazas de confianza en el CNJ, no existen en el Consejo, cargos o plazas de confianza.”


7. La base legal para los términos del memorando de Gerencia General en que se fundamente la resolución, es la siguiente:
 
7.1. En relación con el tipo de información solicitada: 

	“Art. 62.  Los entes obligados deberán entregar únicamente información que se encuentre en su poder. 

Como parte de la información que se encuentra en poder del CNJ, no figura listado alguno de personas no comprendidas en la carrera administrativa, como tampoco está dentro de las facultades, obligaciones o funciones de la institución ni de sus funcionarios la elaboración y  resguardo de ese tipo de documentos. Al respecto, el Art. 6, literal c LAIP reza: 

Información pública: es aquella en poder de los entes obligados contenida en documentos, archivos, datos, bases de datos, comunicaciones y todo tipo de registros que documenten el ejercicio de sus facultades o actividades, que consten en cualquier medio, ya sea impreso, óptico o electrónico, independientemente de su fuente, fecha de elaboración, y que no sea confidencial. Dicha información podrá haber sido generada, obtenida, transformada o conservada por éstos a cualquier título.

Un listado de personas no comprendidas en la carrera administrativa en el CNJ no es información que haya sido generada, transformada ni conservada por el CNJ; y por lo tanto no está contenida en documentos, archivos, datos, bases de datos, comunicaciones ni todo tipo de registros que documenten el ejercicio de sus facultades o actividades. El único documento que contiene datos relacionados con lo solicitado es la lista de empleados que figuran en las planillas de refrenda de plazas de la institución, la cual se encuentra en poder del sindicato al que pertenece el solicitante. Le corresponde a esta organización gremial, seleccionar a las personas que no figuran en la carrera administrativa, a la luz de lo que al respecto establece le Ley del Servicio Civil, Capítulo 1, Artículo 4. 

En los términos anteriores, nuestro informe.


Respetuosamente

(Firma)



